Buenos dias

En primer lugar quiero saludar, a quienes hoy me acompanan en esta mesa

Sra. Dofa Eva Pajares Ruiz, Delegada de la Consejeria de Salud y Consumo

Dr. José Antonio Giron Gonzalez, Presidente de la Real Academia de Medicina y Cirugia de
Cadiz

Dra. Maria Jesus Sanchez del Pino, en representacion de nuestra Facultad de Medicina

Y Dr. Gaspar Garrote Cuevas, Secretario General de este Excmo. Colegio Oficial de Médicos
de la provincia de Cadiz

En representacion del Sr. Alcalde de nuestra ciudad se encuentra entre nosotros Dofa Nuria
Alvarez, concejala delegada de vivienda y movilidad

Queridos expresidentes de este Colegio, Dr. Ricardo Miranda, Dr. Miguel Morgado, es un
auteéntico lujo que estéis hoy aqui con nosotros

Representantes de otros Colegios profesionales sanitarios

Miembros de la Junta Directiva, de la Comisién de Deontologia, Asesores y trabajadores del
Colegio, Sra. Gerente

Estimados compaferos que hoy vais a recibir el homenaje de este vuestro Colegio Profesional,
sed bienvenidos y mi mas sincero agradecimiento por vuestra presencia hoy aqui. Es para mi, de
verdad, un gran honor el compartir con todos vosotros estos momentos.

Hoy es un dia grande, un dia importante para nuestro Colegio, y un dia de alegria y de orgullo
para toda la Junta Directiva. Muchos sois amigos personales y compaieros de trabajo durante aros,
y 0s habéis hecho merecedores del reconocimiento que en este acto vais a recibir por parte de
vuestra profesion, de vuestros propios companeros.
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A ninguno se nos escapa que nuestra Profesion, nuestra querida Profesion, atraviesa desde
hace anos una prolongada y profunda crisis, y quiero referirme con esta palabra, crisis, exactamente
a lo que como tal define la Real Academia de la Lengua. Dice la RAE que crisis es un “cambio
profundo y de consecuencias importantes en un proceso o una situacion, o en la manera en que estos
son apreciados”. Y este ultimo matiz creo que tiene una vital importancia.

Todos hemos podido ver como la ciencia médica, los conocimientos, tienen hoy pocoy a veces
nada que ver con lo que aprendimos hace 30 afos y menos aun la forma en la que hoy ejercemos
nuestra profesion nicomo la misma es percibida por la sociedad en la que nos encontramos inmersos
y ala que nos debemos.

Somos igualmente conscientes de que este progreso de la ciencia médica se viene
produciendo mediante hitos que son cada vez mas préximos entre si y vemos como estos progresos
son cada vez de mayor entidad y tienen una mayor repercusion en la practica asistencial.

Pero este aumento en los conocimientos médicos ha hecho que, ya desde hace anos, sea
materialmente imposible que una sola persona pueda tener la capacidad de asimilarlos todos y van
asi surgiendo los “especialistas” A medida que estos especialistas van incrementando el
conocimiento de los temas de su especialidad, va paralelamente difuminando los conocimientos de
otras patologias, de otros medios diagndsticos o terapéuticos.

Esverdad, la existencia de los “especialistas” viene de muy lejos, y de hecho, ya de muy antiguo
conocemos de médicos que destacaban por su especial dedicacion a la oftalmologia o a la
obstetricia, pero el BOOM de las especialidades médicas coincide con la explosiva intensificacion de
los conocimientos anatémicos, fisioldgicos, de los medios de diagndstico, de las nuevas técnicas
quirurgicas o la aparicion de los nuevos medicamentos.

Pero es durante el siglo XX y sobre todo en su segunda mitad cuando aparecen la mayoria de
las especialidades y se van estructurando sus programas formativos, sus competencias especificas
y su ambito de actuacion.

Durante la década de 1970, se va dando una cierta oficialidad a la formacion especializada, al
principio a través de las escuelas profesionales y posteriormente se va estructurando el sistema de
meédico interno y residente hasta que en 1978 se publica el Real Decreto 2015/1978, que establece
la estructura de la formacion médica especializada a través del sistema MIR.

Esta especial dedicacion de los médicos a un aspecto concreto de la medicina nos lleva a su
vez a un exponencial incremento de los conocimientos de esa especialidad y como consecuencia a
la aparicion de numerosas subespecialidades.

Todos conocemos como hoy contamos con oftalmélogos especialistas en retina, con
traumatdlogos especializados en la patologia del hombro o de la rodilla, con Neurocirujanos
pediatricos, etc. Por otra parte, esto tiene otra implicacidon y es que hoy muchas situaciones clinicas
deban ser tratadas por equipos multidisciplinares.

Pero, este enorme incremento de conocimientos, esta superespecializacion de nuestra
profesidn, siendo tremendamente positiva, ha supuesto también la aparicion de algun que otro
problema, de alguna disfuncién que aun esta por resolverse.

Efectivamente, no todo han sido progresos en estos afios y hay aspectos de nuestra profesion
que claramente han sufrido un importante retroceso con consecuencias que todos conocemos y
sufrimos.

En mi opinion, la mas importante de estas consecuencias negativas es la difuminacion, la casi
desaparicion de la figura, y permitidme con todas las comillas y todas las salvedades, de la figura del
MEDICO que ha sido sustituida por la figura del “especialista”.

Efectivamente, hoy muchos de los que acceden a la Facultad de Medicina, no quieren ser
‘médicos”, quieren ser cardiologos o Cirujanos de torax, o inmundlogos... y esto deja entrever en gran
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medida la crisis vocacional que aqueja a la medicina. Decididamente hay una gran crisis en cuanto a
la vocacion de “médicos”.

Y la primera consecuencia de esto es la importante crisis que actualmente sufre la medicina de
familia, que por una parte sigue representando a la figura del “MEDICQO”, de ese médico tradicional,
de ese médico de cabecera, pero por otro, realmente es un médico especialista, y es ahi donde se
producen una serie de contradicciones que ni la sociedad, ni por supuesto las autoridades sanitarias,
ni quizas tampoco la misma profesion hemos sabido digerir.

Creo que esta indefinicidn, esta confusion, es una de las causas, evidentemente no la Unica,
por la que se estan quedando sin cubrir plazas de medicina de familia y porqué hay un numero no
desdenable de compafieros que la abandonan para escoger otra especialidad.

La muy importante carga burocratica que soporta el médico de familia es otro de los factores
que inciden negativamente sobre su vocacion, y que termina por defraudar sus expectativas del
ejercicio de la medicina. Pero también las condiciones de su trabajo, las presiones de distinto signo,
y... bueno, otras muchas causas.

Y directamente relacionado con todo esto padecemos la lacra de las agresiones a los
profesionales de la salud, tema que deberia llevar a la sociedad a un posicionamiento inequivocoy a
movilizarse ante este problema, y por cierto, seguimos pendientes desde hace ya demasiados meses
de la tramitacion parlamentaria de una Ley antiagresiones que dote al personal sanitario de una
adecuada seguridad, una ley tan necesaria y tan reclamada desde hace anos por los Colegios
Profesionales.

Paralelamente, la aparicion de las redes sociales y de las diferentes tecnologias de la
informacion, tan utiles en si mismas, tiende a deteriorar algo tan fundamental como es la relacién
meédico-paciente, mediatizando el poder de la palabra, de la mirada, de la comprension y la empatia
y la capacidad de consuelo que estan en la genética del buen hacer médico.

Por otro lado, la desinformacién, a veces, sin duda, interesada de la Sociedad, genera
individuos hiperdemandantes que creen tener derechos infinitos y muy escasas obligaciones, que
piensan que cualquier cosa que les incomode es susceptible de atencion inmediata y de tratamiento
médico, todo ello quizas alentado desde los diferentes poderes publicos y desde la industria
farmacéutica.

En definitiva, vemos con tristeza cdmo nuestra profesion, la mas “humana”, se va poco a poco
deshumanizando, y esto nos obliga desde la profesion a estar vigilantes y a procurar que se pueda
hacer compatible una atencién meédica técnicamente ajustada a los canones actuales pero sin perder
la esencia del humanismo médico, teniendo como prioridad la relacion médico-paciente.

Nuestra responsabilidad como Colegio Profesional, es procurar favorecer los cambios positivos
y minimizar aquellos que pueden ir en contra de nuestra esencia y para ello contamos con un arma,
una guia eficaz, y es nuestro Cédigo de Deontologia Médica.

Que la deontologia sea ese garante incrementa la confianza en una ciencia que ademas de
empirica debe ser ética y humana, condicidn esta indispensable para que el progreso sea firme.

La atencion médica sigue exigiéndonos una relacion médico-paciente basada en el respeto y
en la confianza mutua.

Pero no solo depende del médico seguir haciendo de la medicina un valor que continue
sustentandose en sus principios y que conserve su identidad.

También depende y mucho de una correcta educacién sanitaria de la poblacién, que debe saber
lo que puede y debe esperar de la atencidn sanitaria, sin falsas promesas ni enganos que le lleven a
pensar que tienen unos derechos ilimitados.

Reclamamos igualmente el cumplimiento de las obligaciones que son exigibles a las
administraciones publicas competentes en materia sanitaria -y esto las apela a todas-, que eviten
actuaciones y politicas divergentes y hasta opuestas entre comunidades autonomas vy, lo que es
peor, agravios comparativos entre las condiciones en las que los profesionales desempefian su labor.
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Y llegado este punto, como todos los afos, y antes de terminar, quisiera hacer una mencion
especial y publico reconocimiento al gran trabajo que se realiza en nuestro Colegio, un enorme
esfuerzo en pro de la Profesién y de nuestros colegiados, trabajos que a veces pueden pasar
desapercibidos pero que estan ahi, y que todos los afios intentamos reflejar de forma acumulada en
las distintas memorias que venimos publicando y que estan a vuestra disposicién en nuestra pagina
web.

Quiero hacer un reconocimiento muy especial a la labor que realizan todos y cada uno de los
que configuran el organigrama del Colegio, a la Junta Directiva, a la Comision de Deontologia, a los
Asesores, al personal laboral, a nuestra Gerente.

Si ya en condiciones normales su trabajo es excepcional, debo decir que lo ha sido mas si cabe
en estos ultimos meses en los que juntos hemos acometido un ilusionante proyecto de traslado a una
nueva sede, y que como podéis imaginar ha supuesto una enorme sobrecarga de trabajo y las
correspondientes incomodidades para desarrollar su labor. Gracias de corazén a todos.

Gracias a esta labor constante, cercana, eficaz, ilusionada e ilusionante, de todos vosotros, el
Colegio de Médicos de Cadiz sigue estando a la vanguardia de los Colegios de médicos andaluces,
y también a nivel nacional. En muchos aspectos, somos innovadores y asi se nos reconoce
publicamente en diferentes ambitos profesionales.

Os agradezco de verdad a todos que con vuestra entrega y vuestro esfuerzo hacéis esto
posible.

Queridos compainieros, por encima de todo tenemos que seguir guardando y avivando la
esencia de la medicina dando prioridad a la seguridad y al bienestar de nuestros pacientes, y asumir
el compromiso social que la profesion médica ha suscrito en beneficio de la comunidad en la que nos
integramos.

La sociedad en general y los poderes publicos, en el ejercicio de sus funciones, deben
corresponder con actuaciones que garanticen la dignidad del médico.

Y debe hacerlo en la misma medida en que la propia sociedad nos reclama un alto compromiso
y una responsabilidad con su salud, su bienestar y con su vida.

Queridos compainieros, el médico es un pilar esencial del sistema de salud, y el ejercicio de
esa responsabilidad le asigna deberes y le otorga también derechos.

Como ya he expresado en diferentes ocasiones es deber y derecho fundamental del médico
ejercer su profesion con libertad e independencia, y por supuesto, disponer de los medios adecuados
y de las adecuadas condiciones laborales que le permitan llevar a cabo sus funciones para asi poder
garantizar a su vez los derechos de sus pacientes.

Contar con casi siete mil colegiados nos dota de una elevada representatividad y esta
representatividad es, en esencia, la fuerza que nos dais para seguir construyendo un sistema
sanitario que no soélo admita, sino que reclame la aportacion de los profesionales en la mejora de la
calidad asistencial y en la optimizacion de los recursos.

Compaineros, una vez mas felicitaros a todos y agradeceros de corazon todo lo que durante
tantos afos habéis aportado a nuestra querida profesion.

Muchas gracias.
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